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I. Contexte du diplome

a) Décrire dans quel contexte se situe le projet de création du nouveau curricula (les motifs,
les buts visés).

Le nouveau programme d'enseignement formera des professionnels qualifiés possédant
des connaissances et des compeétences spécifiques en matiere de qualité des soins de santé, des
experts pour les soins de santé pratiques : organisations de soins de santé primaires,
organisations hospitalieres et diverses institutions spécialisées dans les soins médicaux et
préventifs.

A T'heure actuelle, le systéme de santé de la République du Kazakhstan a besoin de
ressources humaines formées a la gestion stratégique et a la gestion de la qualité des services
de santé a différents niveaux.

L'objectif du programme d’enseignement 6B10110 « Sante publique » est de former des
professionnels de la santé hautement qualifiés et compétitifs, possédant des connaissances et
des compétences particuliéres en matiere de santé publique, de gestion, de qualité et de gestion
des risques dans le domaine des soins de santé, capables de promouvoir les orientations
innovantes de la gestion moderne et de développer des mesures medicales et sociales pour la
préservation et la promotion de la santé publique.

Certains objectifs spécifiques (OS) du projet sont communs aux trois pays
partenaires :

- OS 1: combler le déficit de compétences en matiere de sécurité sanitaire et de gestion de la
qualité des soins, en améliorant les qualifications des étudiants et des professionnels.

- OS 2 : professionnaliser les programmes d’enseignement sur la securité sanitaire et la gestion
de la qualité conformément au processus de Bologne et au cadre européen des qualifications et
transférer une partie de la formation aux prestataires de soins de sante.

- OS 3 : creer 2 nouveaux cursus de formation (Licence et Master) disponibles en formation a
distance pour développer la sécurité sanitaire et I'organisation, I'animation et la gestion de la
qualité des soins de santé, adaptés aux besoins des entreprises/organisations de santé.

- OS 4 : promouvoir l'intégration des nouveaux cursus universitaires (Licence et Master) aux
approches de qualité de I'enseignement supérieur et les stratégies européennes de qualité.

- OS 5 : créer des centres de bonne pratique a la disposition des étudiants, des universités et des
entreprises pour soutenir et développer de nouvelles offres.

- OS 6 : améliorer I'employabilité des étudiants et les aider a devenir des professionnels de la
gestion de la sécurité et de la qualité des soins de santé.

- OS 7 : faciliter l'intégration des étudiants des pays partenaires dans les programmes
d'enseignement de I'UE grace a des accords de double diplome entre les universités de I'UE et
les pays partenaires.

Certains objectifs spécifiques du projet (OS) pour le Kazakhstan :
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- OS 8 : former au moins 225 étudiants en premiére année (150 au niveau de la licence, 75 au
niveau du master)

- OS 9 : améliorer les compétences de 10 enseignants au sein de I'UE selon de nouvelles
disciplines de gestion de la qualité dans les services de santé et de 5 membres du personnel
administratif (bibliotheque, laboratoires, personnel informatique) de la gestion des ressources
d'apprentissage numériques et du centre de bonne pratique.

- OS 10 : développer une plateforme d'apprentissage a distance au sein de 3 universités
partenaires (P5, P21, P22) et fournir un acces a distance aux documents numérisés en tant que
ressources éducatives libres.

- OS 11 : developper un dispositif modulaire pour l'apprentissage tout au long de la vie dans ce
domaine d'étude et formation de 50 professionnels

b) Lister les métiers visés par le nouveau curriculum, faire référence a la nomenclature
officielle des métiers.
Diplémé de licence en santé publique 6B10110 peut exercer les fonctions suivantes :
- Technicien du service d’activités thérapeutiques et préventives, fourniture de médicaments et
d'équipements médicaux
- Technicien du service de controle épidemiologique
- Technicien du service du controle des infections
- Technicien de la qualité et de la sécurité des services medicaux
- Technicien de I'analyse des statistiqgues médicales
- Technicien de la sécurité au travail

c) Indiquer quelles sont les perspectives dinsertion professionnelles des jeunes diplémés.

Des formations sont prévues dans les domaines d'activité professionnelle suivants :
Education, Science, Expertise, Gestion

Les organisations médicales de toutes les formes de propriété et de soins médicaux et sociaux :
- PHC

- Hopitaux

- Cliniques ambulatoires

- Dispensaires

- Centres de recherche

- Programmes d'enseignement supérieur et/ou postuniversitaire

- Centres de diagnostic clinique

- Centres médicaux

- Hospices

- Centres semi-stationnaires médicaux et sociaux

- Centres de longévité active

- Equipements sociaux

- Centres de réadaptation

d) Indiquer [’origine des étudiants admis, leur nombre, les modalités de recrutement.

L'admission au programme de Licence a KazRosMed est prévue selon le projet LMQS
au nombre de 15 étudiants. (150 licence et 75 master pour 5 universités-partenaires :
KazRosMed, KokSU, KazNMU, SKMA, KazNU).

Les candidats doivent avoir suivi un enseignement de base, un enseignement secondaire
général, un enseignement technique et professionnel, un enseignement postsecondaire.

Selon le programme d'enseignement : 6B10110 - "Gestion de la qualité en santé",
I'admission a la licence s'effectue sur une base compétitive en fonction des résultats des
examens d'entrée.
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e) Indiquer s’il est offert la possibilité dacces a un public adultes dans le cadre de la formation
tout au long de la vie.

Le systéme de formation continue implique I'apprentissage tout au long de la vie.

Le programme de Master est ouvert aux professionnels expérimentés qui, aprés avoir
obtenu leur master, ont la possibilité de se perfectionner et de poursuivre des études en doctorat.

f) Indiquer quelles sont éventuellement les poursuites d’études possibles.

Les compétences supplémentaires de nos dipldmés du programme d’enseignement 6B10110 -
Gestion de la qualité en santeé publique sont les suivantes (base - résultats d'apprentissage) :

— RA 1: il démontre des connaissances académiques en histoire, culture, économie,
sociologie, sciences politiques pour résoudre des questions en santé publique.

— RAZ2: il démontre des connaissances académiques des services de santé de base

— RA 3: il démontre des compétences en communication efficace, tant au niveau de la
communication personnelle qu'au niveau de l'interaction systémique avec les organisations
et les institutions de santé publique, y compris l'utilisation des technologies modernes de
I'information.

— RA 4 : il est capable d’appliquer des techniques de réflexion critique pour analyser et
résoudre des probléemes, notamment en identifiant sa propre “zone de croissance™ et en
planifiant son apprentissage futur.

— RAJ5 il est capable d'organiser ses propres activités conformément a la législation en
vigueur.

— RAG6 : il est capable de contréler et d'évaluer la qualité de I'environnement, les
performances des organisations de soins de sante et I'état de santé de la population.

— RA 7 : il posséde des connaissances en technologies et méthodes modernes de gestion de
la sante publique.

— RAB8: il s’y connait en technologie de la lutte contre les infections dans les établissements
de soins de santé, y compris dans les situations d'urgence.

— RA9: il posséde des connaissances en méthodes de mesure de la qualité et de la sécurité
des services de sante, d'analyse et d'évaluation de la gestion des risques dans les services
de santé, sur la base des cadres réglementaires.

g) Indiquer les modalités de composition de parcours différenciés le cas échéant.

Ces conditions sont déterminées par le ministére de I'éducation ou l'universite.
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I1. Descriptif général du curriculum

11.1. Description des acquis de formation :

Les acquis de Descriptif
formation
Les rsa\_/oir_s Compétences générales a posséder par un professionnel :
disciplinaires — savoir utiliser la technologie numérique dans la pratique ;

— posséder des compétences nécessaires en matiére de santé et de sé-
curité et de sécurité des patients

— développer la pensée critique dans les domaines et/ou a leur inter-
section

— maitriser une langue étrangere a un niveau permettant la recherche
et la pratique dans le cadre de leur niveau de qualification.

— démontrer des compétences académiques dans la pratique profes-
sionnelle

— savoir évaluer de maniere critique leurs propres actions dans une
situation professionnelle, procéder a une auto-evaluation pour amé-
liorer la pratique de I'assurance qualité.

Les compétences | Compétences spécifiques & posséder par un professionnel :

specifiques — prendre en compte les aspects sociaux et environnementaux

— analyser leurs propres actions dans une situation de travail, réaliser
une auto-évaluation pour améliorer les pratiques d'assurance qua-
lité.

— savoir identifier et analyser les risques pour la santé

— analyser les ressources d'une organisation de soins de santé pour
maintenir la qualité des services de santé (audit interne).

— savoir mesurer la qualité et la sécurité des services de soins de santé

— connaitre des cadres juridiques et réglementaires de la santé et de la
qualité des services de santé

Les compétences |Les compétences universelles qu'un dipldmé doit posséder :

transversales — utiliser des technologies numériques avancees

— prendre des décisions en termes d'amélioration continue de la qua-
lité

— développer I'esprit critique, y compris les compétences transdisci-
plinaires.

— tenir compte des questions sociales et environnementales

— analyser ses propres actions dans une situation professionnelle,
s'évaluer afin d'améliorer leurs pratiques d'assurance qualité.

— maitriser une langue étrangere a un niveau permettant la recherche
et la pratique dans le cadre de leur qualification.

11.2. La décomposition du curricula en semestres
La décomposition du programme d’enseignement en semestres a été effectuée conformement

a l'ordonnance n° RK DSM-63 du ministre de la Santé de la République du Kazakhstan, datée
du 4 juillet 2022.
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La décomposition du programme d’enseignement en semestres

Année | Semestre | Intitulé du semestre (*) | Unités d’enseignement

Disciplines de base — 56 ECTS au total, dont :
Composant universitaire — 51 ECTS,
Composant par option —5 ECTS

Disciplines de base — 148 ECTS au total, dont :
Composant universitaire — 143 ECTS,
Composant par option -5 ECTS

Matiéres dominantes - 95 ECTS
Composant universitaire - 75 ECTS
Composant par option — 20 ECTS

Examen -4 ECTS

Total — 303 ECTS

S1 Composant universitaire des
disciplines de la formation
générale -21 ECTS
Composant universitaire des
matieres de base -8 ECTS
Total 30 ECTS

S2 Composant universitaire des
disciplines de la formation
géneérale -21 ECTS
Composant par option des
matieres de base - 5 ECTS
Composant universitaire des
matieres de base - 6 ECTS
Total 31 - ECTS

ler année

S3 Composant universitaire des
disciplines de la formation
géneérale -2 ECTS
Composant universitaire des
matieres de base -28 ECTS
Total 30 ECTS

Année 2 S4 Composant universitaire des

disciplines de la formation
générale -7 ECTS
Composant universitaire des
matieres de base -23 ECTS
Total 30 ECTS

S5 Composant universitaire des
matieres de base -30 ECTS
Total 30 ECTS

S6 Composant universitaire des
matieres de base -25 ECTS
Composant universitaire des
matieres dominantes -5 ECTS
Total 30 ECTS

Année 3
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S7 Composant universitaire des
matieres de base -18 ECTS
Composant universitaire des
matieres dominantes -4 ECTS
Composant par option des
matieres de base -10 ECTS
Total 32 ECTS

S8 Composant universitaire des
matieres dominantes -20 ECTS
Composant par option des
matieres de base -10 ECTS
Total 30 ECTS

S9 Composant universitaire des
matieres dominantes -30 ECTS
Total 30 ECTS

S10 Composant universitaire des
matieres de base -5 ECTS
Année 5 Composant par option des
matieres de base -5 ECTS
Composant universitaire des
matieres dominantes -16 ECTS
Examen-4 ECTS

Total 30 ECTS

Hrtoro 303 ECTS

Année 4

I1.3 Le descriptif des unités d’enseignement
6B10110 — « Santé publique »

2.1 Le programme d'enseignement en gestion de la qualité dans les soins de santé

L'objectif principal de la gestion des activités d'une organisation médicale est d'atteindre
le but le plus efficace en améliorant la qualité des soins médicaux et I'utilisation rationnelle de
toutes les ressources disponibles.

La qualité des soins médicaux est comprise comme un ensemble de caractéristiques qui
confirment la conformité des soins médicaux fournis au patient, a ses attentes, au niveau actuel
de la science et de la technologie médicales.

Les principes de la gestion de la qualité et les orientations prioritaires de la réalisation
de la politique de qualité ont été pris en compte lors de I'élaboration du programme éducatif.
Approches pratiques du développement et de la mise en ceuvre d'un systéme de contrdle de la
qualité et de la sécurité basé sur des technologies de gestion innovantes.

Les disciplines de la gestion des soins de santé sont principalement couvertes dans la
composante universitaire du programme d'études, tandis que les disciplines de la qualité des
soins sont couvertes dans la composante facultative des disciplines principales.

Les questions relatives a la qualité des soins de santé sont abordées dans le module 13 -
discipline "Gestion de la qualité des services de santé" - 4 ECTS ; "Politique et Iégislation en
matiére de santé" - 4 ECTS ; "Assurance qualité dans l'organisation médicale" / "Examen de la
qualité des services de soins de santé” - 5 ECTS, "Organisation des activités de projet” - 5
ECTS, "Innovation dans le secteur de la santé et gestion des ressources humaines" / "Innovation
et entrepreneuriat dans le secteur de la santé" - 5 ECTS, "Gestion des risques dans le secteur de
la santé" / "Analyse des données en médecine” - 5 ECTS, "Pensée créative" / "Intelligence
émotionnelle” - 5 ECTS. Comme les disciplines du programme d’enseignement sont de nature
interdisciplinaire et multidisciplinaire, les questions d'assurance qualité sont également prises
en compte dans d'autres modules du PE.
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M1 - Module 1 d’enseignement général, comprenant les disciplines suivantes : "Histoire
moderne du Kazakhstan", "Langue étrangére”, "Langue kazakhe (russe)", "Technologies de
I'information et de la communication (en anglais)".

M2 - Module de connaissances sociales et politiques 1, comprenant les disciplines
suivantes : "science politique, études culturelles”, "sociologie, psychologie".

M3 - Module de connaissances sociales et politiques 2, comprenant les disciplines
suivantes : " Philosophie ", " Education physique ", composante optionnelle : "Fondamentaux
de la culture anti-corruption”, "Premiers secours".

M4 - Module des sciences médicales de base, comprenant les disciplines suivantes :
"Génétique et biologie moléculaire”, "Anatomie"”, "Chimie", "Environnement et santé",
"Biochimie™, "Pharmacologie”, "Microbiologie et immunologie”, "Physiologie".

M5 - Module Introduction a la profession, comprenant les disciplines suivantes : santé
publique, principes fondamentaux de I'épidémiologie, introduction a la spécialité, sociologie et
psychologie de la santé, hygiéne générale, principes fondamentaux de la médecine factuelle,
principes fondamentaux de la désinfection.

M6 - Module Technologie de I'information et biostatistique, comprenant les disciplines
suivantes : "Biostatistique", "Technologie de lI'information sur la sante™,

M7 - Module Santé publique, comprenant les disciplines suivantes : "Statistiques
médicales”, "Bases de la recherche”. Bioéthique"”, "Bases de la gestion des organisations de
santé"”, "Bases du marketing dans les soins de santé”, "Introduction au droit et a I'économie de
la santé"”, "Introduction a la gestion hospitaliere".

M8 - Module d'hygiéne, comprenant les disciplines suivantes : alimentation saine et
sécurité alimentaire, hygiéne du travail, hygiene de l'environnement, hygiéne communale,
hygiéne de I'enfant et de I'adolescent, maladies professionnelles.

M9 - Module d’hygiéne, comprenant les disciplines suivantes : "Nutritiologie (hygiene
alimentaire)”, "Surveillance sanitaire et épidémiologique de I'Etat".

M10 - Module d'épidémiologie, comprenant les disciplines suivantes : "Epidemiologie
avec les bases de la désinfection”, "Organisation de la lutte contre les infections dans les
organisations médicales”, "Epidémiologie des maladies infectieuses et parasitaires”.

M11 - Module d’Economie et assurance en santé publique, comprenant les disciplines
suivantes : " Bases de I'économie de la santé publique ", " Assurance médicale "

M12 - Module de la santé publique, comprenant la santé publique, promotion de la santé
et prévention des maladies, principes fondamentaux de la gestion de la santé.

M13 - Module d’assurance de la qualité, comprenant la gestion de la qualité des services
de soins de santé, la politique et la législation en matiere de santé, I'innovation dans le domaine
de la santé et la gestion des ressources humaines, l'innovation et l'esprit d'entreprise dans le
domaine de la santé, la gestion des risques dans le domaine de la santé, I'analyse des donnees
en médecine, l'assurance de la qualité dans I'organisation medicale, l'assurance de la qualité
dans la prestation des soins de santé, la pensée créative, I'intelligence émotionnelle.

pers.

UE | Objectif Modules ECTS|Cours| TP | TL | W | Total

Unités d’enseignement du semestre 1
Unités d’enseignement du semestre 2

communication (en anglais)

Module 1 | Matiéres d'enseignement général 30 900
Histoire contemporaine du 5 1 45+30 75 150
Kazakhstan
Langue étrangére 10 1 90+60 150 | 300
Langue kazakhe (russe) 10 1 90+60 150 | 300
Technologies de I'information et de la | 5 1 45+30 75 150
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Module 2 | Connaissances socio-politiques 1 8 240
Sciences politiques, études culturelles | 4 1 45+15 60 120
Sociologie, psychologie 4 1 45+15 60 120
Module 3 | Connaissances socio-politiques 2 9 270
EPS 4 1 120 120
Les bases de la culture anti- 5 1 45+15 75 150
corruption / prestation des premiers
secours d'urgence
Module 4 | Sciences médicales fondamentales | 14 420
Génétique et biologie moléculaire 3 1 30+15 45 90
Anatomie 3 1 30+15 45 90
Chimie 3 1 30+15 45 90
Environnement et santé publique 5 1 45+30 75 150
Unités d’enseignement du semestre 3
Unités d’enseignement du semestre 4
Module 3 | Connaissances socio-politiques 2 7 270
EPS 4 2 120 120
Philosophie 5 2 45+30 75 150
Module 4 | Sciences médicales fondamentales | 16 480
Biochimie 3 2 30+15 45 90
Pharmacologie 3 2 30+15 45 90
Microbiologie et immunologie 7 2 75+30 105 | 210
Physiologie 3 2 30+15 45 90
Module 5 | Introduction a la profession 35 1050
Santé publique 5 2 45+30 75 150
Principes fondamentaux de 5 2 45+30 75 150
I'épidémiologie
Introduction a la profession 5 2 45+30 75 150
Sociologie et psychologie de lasanté | 5 2 45+30 75 150
Hygiéne générale 5 2 45+30 75 150
Bases de médecine fondée sur les 5 2 45+30 75 150
preuves
Principes de base de la désinfection 5 2 45+30 75 150
Unités d’enseignement du semestre 5
Unités d’enseignement du semestre 6
Module 6 | Technologies de I'information et 10 300
biostatistiques
Biostatistique 5 3 45+30 75 150
Technologies de I'information dansle | 5§ 3 45+30 75 150
domaine de la santé
Monyas 7 | Santé publique 30 900
Statistique médicale 5 3 45+30 75 150
Principes de la recherche. Bioéthique | 5 3 45+30 75 150
Principes du management dans les 5 3 45+30 75 150
organisations de soins de santé
Principes fondamentaux du 5 3 45+30 75 150
marketing des soins de santé
Introduction au droit et a I'économie | § 3 45+30 75 150
de la santé
Introduction & la gestion hospitaliere | 5 3 45+30 75 150
Module 8 | Disciplines d'hygiéne 10 300
Alimentation saine et sécurité 5 3 45+30 75 150
alimentaire
Hygiéne du travail 5 3 45+30 75 150
Stage professionnel 10 300
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Aide-soignant 5 3 150 150
Stage de I'hygiéne industrielle 5 3 150 150
Unités d’enseignement du semestre 7
Unités d’enseignement du semestre 8
Module 8 | Disciplines d'hygiéne 18 540
Hygiéne de I'environnement 5 4 45+30 75 150
Hygiéne communale 5 4 45+30 75 150
Hygiéne pour les enfants et les 5 4 45+30 75 150
adolescents
Maladies professionnelles 3 4 30+15 45 90
Module 12 | Santé publique 10 300
Santé publique 10 4 90+60 150 | 300
Module 13 | Assurance qualité 24 720
Gestion de la qualité des services de 4 4 45+15 60 120
santé
Innovation en santé et gestion des 5 4 45+30 75 150
ressources humaines / Innovation en
santé et entrepreneuriat
Gestion du risque dans les soins de 5 4 45+15 75 150
santé / Analyse des données en
médecine
Assurance de la qualité dans un 5 4 45+15 75 150
établissement de soins de santé /
Evaluation de la qualité des services
de soins de santé
Esprit créatif / intelligence 5 4 45+15 75 150
émotionnelle
Stage professionnel 8 240
Stage en épidémiologie 4 4 120 120
Stage en santé publique 6 4 180 180
Unités d’enseignement du semestre 9
Unités d’enseignement du semestre 10
Module 8 | Disciplines d'hygiéne 5 150
Composant par option 5 150
Fondamentaux de la recherche / 5 5 45+15 75 150
Organiser les activités d'un projet /
Fondamentaux de la médecine
préventive
Module 9 | Hygiene 15 450
Nutritiologie (hygiene alimentaire) 10 5 90+60 150 | 300
Surveillance sanitaire et 5 5 45+15 75 150
épidémiologique de I'Etat
Module 10 | Epidémiologie 13 390
Epidémiologie avec désinfection de 5 5 45+15 75 150
base
Organisation de la lutte contre les 3 5 30+15 45 90
infections dans les établissements de
soins de santé
Epidémiologie des maladies 5 5 45+15 75 150
infectieuses et parasitaires
Module 11 | Economie et assurance dans le 6 180
domaine de la santé
Principes de base de I'économie dela | 3 5 30+15 45 90
santé
Assurence médical 3 5 30+15 45 90
Module 12 | Santé publique 13 390
Promotion de la santé et prévention 8 5 60+60 120 | 240

des maladies
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Principes de base de la gestiondela | 5 5 30+15 45 150
santé
Module 13 | Assurance qualité 4 120
Politique de santé et législation 4 5 45+15 60 120
Examens de sortie 4 5 120
Légende:

TL : Travaux de laboratoire ou travaux pratiques dirigés

TP : travaux pratiques

W pers : travail personnel (en bibliothéque, a la maison, en stage, etc.)

Le programme d’enseignement a été inscrit dans le registre du ministére de I'Education et des

Sciences de la République du Kazakhstan.

Le programme d’enseignement 6B10110 «Santé publique»

Nom du module

Résultats d’apprentissage

1

2

4

5

6

7

Module Enseignement
général

Module Connaissances
sociopolitiques 1

Module Connaissances
sociopolitiques 2

Module Sciences
fondamentales de la santé

Module Introduction a la
profession

Module Informatique et de
biostatistique

Module Santé publique

Module Disciplines
d'hygiéne

Module Hygiene

Module Epidémiologie

Module Economie de la
santé et assurance

Module Santé publique

+

+

+

Module Assurance qualité

+

+

+

+

+

RA 1: il démontre des connaissances acadéemiques en histoire, culture, économie,
sociologie, sciences politiques pour résoudre des questions en santé publique.

RA 2 : il démontre des connaissances académiques des services de santé de base

RA 3: il démontre des compétences en communication efficace, tant au niveau de la
communication personnelle gu'au niveau de l'interaction systémique avec les organisations
et les institutions de santé publique, y compris l'utilisation des technologies modernes de
I'information.

RA 4 : il est capable d’appliquer des techniques de réflexion critique pour analyser et
résoudre des probléemes, notamment en identifiant sa propre "zone de croissance" et en
planifiant son apprentissage futur.

RA 5 : il est capable d'organiser ses propres activités conformément a la Iégislation en
vigueur.
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— RAG6 : il est capable de controler et d'‘évaluer la qualité de I'environnement, les
performances des organisations de soins de santé et I'état de santé de la population.

— RA7 : il possede des connaissances en technologies et méthodes modernes de gestion de
la santé publique.

— RAB8:il s’y connait en technologie de la lutte contre les infections dans les établissements
de soins de santé, y compris dans les situations d'urgence.

— RA9: il possede des connaissances en méthodes de mesure de la qualité et de la sécurité
des services de santé, d'analyse et d'évaluation de la gestion des risques dans les services
de santé, sur la base des cadres réglementaires.

I1.4. Le projet tutoré
a) Décrire les caractéristiques du projet tutoré et ses relations avec les contenus de la
formation.

b) Décrire le rble des deux types de tuteur, le tuteur universitaire, le tuteur entreprise
c) Décrire les résultats attendus en termes de livrables du projet

d) Décrire les modalités de soutenance du projet tutoré

f) Indiquer le nombre d’ECTS accordé au projet tutoré

I1.5. Le stage en entreprise

a) Indiquer le calendrier des stages en entreprise
Selon le programme d'enseignement (semestre 5,6,7,8)

b) Indiquer les types d’entreprises et les types d’emplois a occuper

Les organisations médicales républicaines, les centres de recherche, les organisations médicales
régionales et municipales, le Centre national d'expertise sanitaire et épidémiologique, les
départements et les bureaux de la surveillance sanitaire et épidémiologique de I'Etat.

c) indiquer les modalités de suivi des stages en entreprise, le role du professeur référent du
stage, le rble du tuteur entreprise

Le responsable du stage professionnel de l'université est chargé du soutien pédagogique du
stage. Il détermine les compétences a acquérir par I'étudiant pendant le stage et les évalue lors
de l'acceptation du rapport de stage.

Le superviseur est responsable de la supervision du stage, de la rédaction en temps voulu du
journal de stage et de la rédaction du rapport.

I1.6. Le stage a I’international

a) Indiquer le calendrier des stages a |’international
Semestre 7-8 selon le calendrier du programme d'enseignement
Un contrat avec un partenaire international devrait étre conclu.

b) Indiquer les types d’entreprises et de postes de travail correspondant aux contenus de la
formation

Les partenaires européens du projet LMQS, ainsi que les universités étrangéres engagées pour
des stages a I'étranger.
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c) Indiquer les contenus du contrat pedagogique liant |’entreprise d’accueil et | université
(cahier des charges ou convention type a faire figurer en annexe)
Aucun accord actuellement en place, en cours d'élaboration

d) Indiquer les modalités d’évaluation du stage a | étranger, le nombre d’ECTS accordés a
cette UE
3 ECTS (7eme semestre), 4 ECTS (8eme semestre — les conférences scientifiques)

11.7. Les mobilités vers les entreprises étrangeres (le cas échéant)

a) Lister les universités ayant un partenariat avec l'université ainsi que les chaires (ou
département, ou institut) concernées

b) Indiquer les domaines, les dipldmes pour lesquels une période de mobilité est possible

111 Modalités de contr6le des connaissances
a) Pour chaque UE, indiquer les modalités de contr6le des connaissances

- Forme du contréle (épreuve écrite, orale, pratique, soutenance, etc.)
Méthodes d’évaluation des connaissances : tests, examens oraux, examens ecrits.
Le test en ligne se déroule dans le systéme d'apprentissage a distance MOODLE/Platonus, avec
un systeme de surveillance.
Durée de I’épreuve : 60 minutes
b) Coefficient de I’épreuve (le cas échéant) : Il y a une seule tentative pour passer le test.
Score : une note maximale de 100, une note de passage de 50.
Indiquer les regles de verdict
Regles d’attribution des UE : Le test comporte 25 questions. Pour chaque question correcte,
4 points sont attribués.
Regle de compensation entre unités (le cas échéant) :
Durée de validité : L'acces au test est valable pendant 1 heure. Une note finale doit étre
affichée dans les trois jours suivant I'épreuve.
Notes éliminatoires : Moins de 50 points. (25-49 note Fx - reprise de I'examen ; 24-0 note F
- reprise du cours) Absence au moment de I'examen. Remarques révélatrices du systeme de
surveillance.

IV Composition de I’équipe pédagogique

a) Le responsable pédagogique général du nouveau curriculum
P22-KazRusMed

Nom, Prénom : Jainakbayev N.T

Fonction : Président de KazRusMed

P6-KY Koksu

Nom, Prénom : Syrlybayev M.K

Fonction — Président de Koksu

P7-SKMA
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Nom, Prénom : Rysbekova M.
Fonction — Président de SKMA

P21- KazNMU

Nom, Prénom : Baldinov K.J.
Fonction — Vice-Président du bloc académique

P5-KazNU

Nom, Prénom: Isayeva R.B.
Fonction — Directrice de I’Ecole Supérieure de Médecine, Chaire de médecine fondamentale de

KazNU

b) Les responsables pédagogiques par unités d’enseignement

UE - Responsable d’UE Université de rattachement
UE 12,13 Mansharipova A.T. P22-KazRusMed
UE 12,13 Muratbekova S.K. P6- Koksu
UE 12,13 Ospanova D.A., Usebayeva N.J. P5- KazNU
UE 12,13 Sarsenbayeva G.J. P7- SKMA
UE 12,13 Ramazanova M. A P21-KazNMU
c) Professeurs intervenant dans le curriculum
6B10106 - «Santé publique»

Nom prénom Université Disciplines Nombre UE

enseignées d’heures concernées

d'interventi |—
on

Jainakbayeva N.T. |P22- KazRusMed 4 UE13
Zhangalov B.B. P6- Koksu Gestion de la qualité
Ospanova D.A. P5- KazNU des services de santé
Sadibekova J.U. P7- SKMA
Kosherbaeva L.K. | P21- KazNMU
Tinasilov M.D. P22- KazRusMed 4 UE13
Lisitsyn Y.V. P6- Koksu Politiaue ot
Usebaeva N.J. P5- KazNU Iégislgtion de la santé
Mugalbekova J.E. | P7- SKMA
Ramazanova M.A. | P21- KazNMU
Rakhmetova K.U. | P22- KazRusMed 5 UE13
Lisitsyn Y.V. P6- Koksu Assurance qualité
Maksudova M.H. P5- KazNU dans un établissement
Magay L.N. P7- SKMA de soins de santé
Kosherbayeva L.K. |P21- KazNMU
Rakhmetova K.U. | P22- KazRusMed . i
Zhangalov B.B. P6- Koksu Evall_l:z,atlon q de :a
Nurlybaeva M.N. P5- KazNU quatl (:. € q a
Mugalbekova J.E. | P7- SKMA ng\iigelsge santé €
Kosherbaeva L.K. | P21- KazNMU
Utyembayeva N.T. |P22- KazRusMed . 5 UE13

Organisation des
Murzagulov N.A. P6- Koksu activités du projet
Ospanova D.A. P5- KazNU
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Sadibekova J.U. P7- SKMA

Ramazanova M.A. | P21- KazNMU

Anambaev LA, P22- KazRusMed UE13
Kulbaeva Sh.K P6- Koksu Innovation en matiére

Nurlybaeva M.N. P5- KazNU de santé et gestion des

Serikbay S.S. P7- SKMA ressources humaines

Kozhekenova J.A. | P21- KazNMU

Anambaev LA, P22- KazRusMed

Kulbaeva Sh.K P6- Koksu Innovation et esprit

Usebaeva N.J. P5- KazNU d'entreprise dans les

Mizamov D.M. P7- SKMA soins de santé

Kumar A.B. P21- KazZNMU

Tinasilov M.D. P22- KazRusMed UE13
Murzagulov N.A. | P6- Koksu Gestion des risques

Ospanova D.A. P5- KazNU dans le domaine de la

Pavlova E.V. P7- SKMA santé

Abikulova A.K P21- KazNMU

Akhmetova R.L. P22- KazRusMed

Murzagulov N.A. | P6- Koksu Analvse des données

Maksudova M.H. | P5- KazNU o m%’ ocine

Mizamov D.M. P7- SKMA

Aitmanbetova A.A. |P21- KazNMU

Jainakbaev N.T. P22- KazRusMed UE13
Lisitsyn Y.V. P6- Koksu

Usebaeva N.J. P5- KazNU Réflexion creative

Pavlova E.V. P7- SKMA

Aimbetova G.E. P21- KazNMU

Jainakbaev N.T. P22- KazRusMed

Lisitsyn Y.V. P6- Koksu Intelligence

Nurlybaeva M.N. P5- KazNU smotionnelle

Zharkinbekova N.A. | P7- SKMA

Baguiyarova F.A. | P21- KazNMU

Salmenova T.B. P22- KazRusMed UE12
Zhangalov B.B. P6- Koksu

Ospanova D.A. P5- KazNU Santé publique

Mughalbekova J.E. |P7- SKMA

Kozhekenova J.A. | P21- KazNMU

Salmenova T.B. P22- KazRusMed UE12
Zhangalov B.B. P6- Koksu Promotion de la santé

Ospanova D.A. P5- KazNU et prévention des

Kabylbekova D.H. | P7- SKMA maladies

Ramazanova M.A. |P21- KazNMU

Utembaeva N.T. P22- KazRusMed UE12
Kulbaeva Sh.K P6- Koksu Principes de base de

Nurlybaeva M.N. P5- KazNU la gestion de la santé

Serikbay S.S. P7- SKMA

Zhakupova M.N. P21- KazNMU

d) professionnels intervenant dans le curriculum
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Nom prénom Entrepr | Disciplines enseignées Nombre UE concernées
ise d’heures
d'intervention

V Insertion professionnelle

a) Indiquer les modalités d’aide a I’insertion professionnelle des jeunes dipldmés
Recherche de stage en entreprise

- Ateliers de technique de recherche d’emplois

- Constitution de bases de données entreprises

Emploi complémentaire aprées une formation Erasmus+ en gestion de la qualité et de la sécurité
des soins de sante.

Journée portes ouvertes a l'université.

Salons de I'emploi.

Formation diplémante dans le cadre de programmes de maitrise.

Une formation ciblée aux frais des autorités exécutives locales.

Publication du poste vacant sur le site web de l'université et sur enbek.kz.

Organisation de stages sur le lieu de travail.

Master-classes et tables rondes sur les techniques de recherche d'emploi.

Tenir a jour une base de données des organisations medicales.

b) Indiquer la composition et le role de la cellule d’aide a I’insertion

Les cadres supérieurs du projet LMQS et les enseignants renégats participent a toutes les
activités prévues pour favoriser I'emploi des diplémés du programme.
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VI Le supplément au dipléme

Voir Exemples documents Europass

V|

S EUROPASS - SUPPLEMENT AU DIPLOME
europass
1. INFORMATIONS SUR LE TITULAIRE DU DIPLOME

Nom(s) patronymique : Prénom :

11 XXXXXXXXXX 1,2 XXXXXXXXXXX
Date de naissance (jour/mois/année) : Numeéro ou code d'identification de

I'étudiant (le cas échéant)
13 XX XX XXXX 14 XXXXXX

2. INFORMATIONS SUR LE DIPLOME

Intitulé du dipléme : Principal/Principaux domaine(s) d'étude
couvert(s) par le diplome :
2.1 Licence en santé 2.2 6B10 Santé publique

PE «Santé publique»
Nom et statut de I'établissement ayant
délivré le diplome :

2.3 P22-KazRusMed

P6-KokSu
P7-SKMA
P21-KazNMU
P5-KazNU
Langue(s) utilisée(s) pour I'enseignement Nom et statut de I'établissement ayant
/les examens : dispense les cours :
2,5 Les cours se tiennent en kazakh et en 2,4 P22-KazRusMed
russe. Certains cours (langues P6-KokSu
étrangeres) se tiennent en langue P7-SKMA
correspondante. P21-KazNMU

P5-KazNU

3. RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE NIVEAU DU DIPLOME

Niveau du dipléme Durée officielle du programme d'étude :
3.1 Licence —301 ECTS 3.2 10 semestres

Conditions d'acces :

3.3 Ce cours est accessible aux personnes ayant suivi un enseignement secondaire général,
professionnel ou supérieur.

4. INFORMATIONS CONCERNANT LE CONTENU DU DIPLOME ET LES
RESULTATS OBTENUS

Organisation des études : Exigences du programme :
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4.1 régimes d'études a temps complet

[

4.2

Compeétences générales a posséder par
un professionnel :

- Utiliser la technologie numérique dans la
pratique ;

- Avoir les compétences nécessaires en
matiere de santé au travail et de sécurité des
patients

- Faire preuve d'esprit critique dans des
domaines interdisciplinaires pour
I'assurance qualité

- Avoir la maitrise d'une langue étrangeére a
un niveau permettant la recherche et la
pratique dans le cadre de leur niveau de
qualification.

- Démontrer des compétences académiques
dans la pratique professionnelle

- Evaluer de maniére critique leurs propres
actions dans une situation professionnelle,
procéder a une auto-évaluation pour
améliorer la pratique de I'assurance qualité

Compétences particulieres que doit
posséder un spécialiste :

- Prendre en compte les aspects sociaux et
environnementaux.

- Analyser ses propres actions dans la
situation de travail, procéder a une auto-
évaluation pour améliorer les pratiques
d'assurance qualité.

- Identifier et analyser les risques pour la
santé des patients.

- Analyser les ressources de I'établissement
de santé pour maintenir la qualité des
services de santé (audit interne).

- Savoir comment mesurer la qualité et la
sécurité
- Connaitre des cadres juridiques et

réglementaires de la santé et de la qualité
des services de santé

Précisions sur le programme (par ex. modules ou unités étudiées) et sur les crédits obtenus :
(si ces informations figurent sur un relevé official veuillez le mentionner).

1
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4.3

Les matieres

ECTS

ler semestre

UE1- Histoire contemporaine du Kazakhstan

UE1-Langue étrangére

UE1-Langue kazakhe (russe)

UE2- Sociologie, psychologie

UES3-EPS

UE4- Génétique et biologie moléculaire

UE4- Environnement et santé

Gl W |IN|S~|O1T| O] O1

2eme semestre

UE1-Langue étrangére

UE1-Langue kazakhe (russe)

UEL1- Technologies de I'information et de la communication (en
anglais)

UE2- Sciences politiques, études culturelles

UES3-EPS

UE3-Bases d'une culture anti-corruption

UE3- Prestation des premiers secours d’urgence

UE4-Anatomie

UE4-Chimie

w

3 eme semestre

UE3-EPS

UE4-Biochimie

UE4- Pharmacologie

UE4- Microbiologie et immunologie

UE5-Santé publique

UES5- Principes fondamentaux de I'épidémiologie

UE5-Introduction a la profession

OOl O | N[ W | W DN

4 eme semestre

UE3-Philosophie

UE3-EPS

UE4- Physiologie

UES5- Sociologie et psychologie de la santé

UE5- Hygiene générale

UES5- Principes de la médecine fondée sur les preuves

UES5- Principes de base de la désinfection

g|lor|or oW | N | O
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Matiéres

ECTS

5 eme semestre

UEG- Biostatistique

UE6- Technologies de I'information dans le domaine de la santé

UE7- Statistiques de santé

UET7- Bases de la recherche. Bioéthique

UE7- Bases du management dans les organisations de soins de santé

Stage professionnel : statisticien médical adjoint

o1 (orjorjoo ol

6 eme semestre

UE7- Principes fondamentaux du marketing des soins de santé

UE7- Introduction au droit et a I'¢conomie de la santé

UET7- Introduction a la gestion hospitaliére

UES8- Alimentation saine et sécurité alimentaire

UES8- Hygiene du travail

HpOI/ISBOI[CTBeHHaﬂ IMPAaKTHKaA 110 TUT'MCHC

aljoljorjo ool

7 eme semestre

UE8-I'urnena okpyxaromei cpebl

UE8-KommyHanpHas ruTreHa

UE8-I'uruena aereit u moapoCTKOB

UE13-Puck-MeHEKMEHT B 3[JpaBOOXPAHEHUHT

UE13-Ananu3 qaHHBIX B MEIUIIHE

oo o o

UE13-DOnmunemuonorus HenHPEKITMOHHBIX 3a001€BaHUHN

UE13-Menuko -comuainbHast 3aiiTa HaceIeHU

Stage professionnel sur ’hygiéne

8 eme semestre

UE12-Santé publique

UE13- Gestion de la qualité des services de santé

UE13- Innovation en matiere de santé et gestion des ressources
humaines

UE13- Innovation et esprit d'entreprise dans les soins de santé

UE13- Lutte contre les épidémies dans les situations d'urgence

UE13- Hygiéne dans les établissements de soins de santé

Stage professionnel sur la santé publique

9 eme semestre

UE9- Nutritiologie (hygiene alimentaire)

UE9- Surveillance sanitaire et épidémiologique de I'Etat

UE11- Principes de base de I'économie de la santé

UE12- Promotion de la santé et prévention des maladies

UE13- Politique et législation en matiére de santé

10 eme semestre

UES8- Bases des activités de recherche

UES8- Activités du projet

UE10- Epidémiologie et désinfection de base
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UE10- Organisation de la lutte contre les infections dans les 3
établissements de soins de santé

UE10- Epidémiologie des maladies infectieuses et parasitaires

UE11-Assurance médical

UE12- Principes de base de la gestion de la santé

Al W] O

Préparer et passer un examen complet

Systéme de notation et, si possible,

des notes.
4.4 90-100% - Mention trés-bien 45 .

70-89% - Mention bien
50-69% - Mention assez-bien

0-49% - Mention passable

informations concernant la répartition Classification générale du dipléme :

5. INFORMATIONS SUR LA FONCTION DU DIPLOME

Acces a un niveau supérieur : Statut professionnel conféré : (si
applicable)
5.1 Master — santé publique, gestion en 5.2 .
santé

6. RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Renseignements complémentaires : Autres sources d’informations
6.1 . 6.2 .

7. CERTIFICATION DE L’ANNEXE DESCRIPTIVE

Date Signature
71 XX XX XXXX 7.2 XXXXX

Qualité du signataire Tampon ou cachet officiel
7.3 Président 7.4

SYSTEMES NATIONAUX) D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
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Un dipléme de licence ou une qualification spécialisée est délivré apres avoir réussi le
programme et un examen final. La durée des études dans le cadre du programme de
licence est de 5 ans.

Les études de troisieme cycle peuvent étre effectuées au niveau de la maitrise, de la
résidence ou du doctorat. Il faut au moins deux ans pour obtenir un master en
enseignement et au moins un an pour obtenir un dipléme de spécialiste. Pour obtenir un
doctorat en philosophie (PhD), il faut au moins trois ans de formation réussie dans un
programme de doctorat et la défense d'une thése. La résidence est mise en place pour
I'enseignement médical de troisieme cycle. L'enseignement supérieur et postuniversitaire
au Kazakhstan est dispensé par des universités, des académies, des instituts, des
conservatoires, des écoles supérieures et des établissements d'enseignement supérieur
(OESP - Organisations d'enseignement supérieur et postuniversitaire).

Sur la base des résultats du concours, les citoyens du Kazakhstan ont droit a un
enseignement supérieur gratuit.

Loi n°® 319-111 du 27 juillet 2007. "Sur I'éducation " régit les relations sociales dans le
domaine de I'éducation, détermine les principes fondamentaux de la politique de I'Etat
dans ce domaine et vise a garantir les droits constitutionnels des citoyens de la
République du Kazakhstan, ainsi que des étrangers et des apatrides résidant de maniére
permanente dans la Reépublique du Kazakhstan.

Annexe 1 : Le partenariat avec les établissements de formation

1.1. Les universités concourant a la formation

Universites Roéle dans la formation Poab B 00yyeHun
P22-KRMU Programme de formation du spécialiste
P6- KU. Sh. Programme de formation du spécialiste
Ualikhanov
P21-KazNMU Programme de formation du spécialiste
P5-KazNU Programme de formation du spécialiste
P7-UKMA Programme de formation du spécialiste

Joindre les conventions.

1.2. Les universités étrangéres concourant a la formation

Universités Role dans la formation Posib B 00y4ennn

P1 — Université West | curation
Attica Athénes (Gréce)

P18 — Cote d'Azur curation
University (Nice Sofia
Antipolis) (France)

Joindre les conventions.
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Annexe 2 : Le partenariat avec les entreprises

2.1. Les entreprises concourant a la formation

P22 - KazMedRus

Entreprises

Role dans la formation Posib B 06yuennn

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique « Hépital
publique No3»

Base du stage de recherche

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique «Hopital
publique N9y

Base du stage de recherche

Société en nom collectif a responsabilité
limitée «Almaty SEMA HOSPITAL»

Base du stage de recherche

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique «Hdopital
clinique de la ville centrale»

Base du stage de recherche

P6 - Koksu

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Hopital
régional multidisciplinaire" relevant du
département de la santé de I'oblast d'Akmola

Base du stage professionnel

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Hopital
multi-profils de la ville de Kokshetau" relevant
du département de la santé de I'Oblast d’Akmola

Base du stage professionnel

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Hopital
régional multidisciplinaire pour enfants"
relevant du département de la santé de I'oblast
d'Akmola

Base du stage professionnel

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Centre
régional de santé mentale" relevant du
département de la santé de I'oblast d'Akmola

Base du stage professionnel

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Centre
régional de phthisiopulmonologie d'Akmola
portant le nom de K. Kurmanbayev, relevant du
département des soins de santé de la province
d'Akmola.

Base du stage professionnel

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Station
ambulanciére régionale" relevant du
département de la santé de la région d'Akmola.

Base du stage professionnel

Filiale d’entreprise d'Etat de service public
sur le droit de la gestion économique
"Centre national d'expertise du ministére de la
santé de la République du Kazakhstan dans la
région d'’Akmola".

Base du stage professionnel

Filiale de la Société en nom collectif a
responsabilité limitée «Viamedis» a
Kokshetau

Base du stage professionnel
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Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique "Polyclinique
de la ville" relevant du département de la santé
de la région d'Akmola.

Base du stage professionnel

P21-

KazNMU

Hopital clinique républicain pour enfants
Aksai

District de Tastybulak, district de Nauryzbay,
Almaty

Clinique des professeurs du KazNMU

126 rue Shevchenko Almaty

Clinique de médecine interne du KazNMU

50A, rue Raiymbek, au coin de la rue
Zhangildin. Almaty

Centre de recherche en pédiatrie et
chirurgie infantile

146, rue Al-Farabi Almaty

Institut de recherche kazakh d'oncologie et
de radiologie

91, rue Abaya, Almaty

Centre scientifique de gynécologie-
obstétrique et de périnotologie,

125, rue Dostyk Almaty

A.N. Syzganov Centre scientifique national
de chirurgie

62, rue Zheltoksan Almaty

P5

KazNU

Hopital clinique de la ville Ne 7

Base du stage professionnel

Hopital clinique de la ville Ne 1

Base du stage professionnel

Hopital clinique pour enfants de la ville
Ne 2

Base du stage professionnel

Polyclinique de I'hdpital clinique de la ville
No7

Base du stage professionnel

Polyclinique de I'hdpital clinique de la ville
No26

Base du stage professionnel

Polyclinique de I'hdpital clinique de la ville
Nob6

Base du stage professionnel

P7-SKMA

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique «Hopital
clinique de la ville Ne3» relevant du
département de la santé de la région Chymkent

Base du stage de formation

Entreprise d'Etat de service public sur le
droit de la gestion économique «Clinique
municipale Ne8» relevant du département de la
santé de la région Shymkent

Base du stage de fin d'études

Etablissement public républicain
"Département de contrble sanitaire et
épidémiologique"” du district de Karatau de
la ville de Shymkent.

Base du stage pratique
Base du stage de fin d'études

Etablissement public républicain
"Département de contrble sanitaire et
épidémiologique” du district d'Al-Farabi de
la ville de Shymkent.

Base du stage pratique
Base du stage de fin d'études

Etablissement d'Etat républicain
"Département de contrble sanitaire et
épidémiologique” du district
d'Enbekshinsky, Shymkent

Base du stage pratique
Base du stage de fin d'études

Etablissement public républicain
"Département de contrble sanitaire et

Base du stage pratique
Base du stage de fin d'études
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épidémiologique" du district d'Abay de la
ville de Shymkent.

Joindre les conventions.

2.2. Autres entreprises soutenant la formation

Entreprises Adresses

Ministére de 8, rue Orynbor Astana, République du Kazakhstan,
I'éducation et de la
science de la
République du
Kazakhstan

Joindre les lettres d'appui.
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Annexe 3 : La fiche métier [IenoBas seronuck

Joindre la ou les fiches métiers réalisées lors de I'enquéte. I1punosicume donxicnocmuoie
UHCMPYKYUu, COCmdaeleHHble 60 6peMA o0bcredosans

LonorcHocmuble uHCMpYKyuy Oaxaiaspa

Hazeanue Cneyuanucm no kavecmey

QdoncHocmu

Ipogpeccuonanvuwiii MeTUIMHCKHE OpraHU3aluu BceX GopM COOCTBEHHOCTH U MEIMKO-
ceKxmop COIMATLHOM ITOMOTIIH:

TIIMCII

bonpHUIIE

BpaueOnbie amOynaTopun
Jucnancepsl
HayuHno-uccnenoBarenbCkue HEHTPBI
Knanko-1marHocTu4eckre 1eHTPhI
MenuimHCKUE HEHTPbI

XOoCTHCHI

Menuko-couranbHbId MOJyCTaMOHAP
L{eHTpBI aKTUBHOTO JTOJTOJICTHS

Yenosus oocmyna

K pabote pomyckaroTcs a1, HOTy4YUBLINE JUILIOM OakagaBpa

IIpogheccuonan
bHAA
0esimelbHOCb

CryneHTsl, 3aBepUIMBIINE 00yueHUE, MOTYT padoTaTh B KauecTBe:

Crnenuanuct otaena ae4eOH0-TTPoPHIIaKTHIECKO I
NeSITeTbHOCTH, 00ECIICYCHHUST JICKAPCTBECHHBIMU CPEACTBAMU H
MEIUIUHCKIM 000pyI0BaHUEM

Crienuanict oT/ieNa MUISeMHUOJIOTHIECKOTO KOHTPOJIS
Crnenraimuct 1o HHPEKIUOHHOMY KOHTPOJIIO

Crienuanmct 1o Ka4ecTBy U 0€301MacHOCTH MEUIIMHCKUX YCITYT
Crenuanyct 1Mo CTaTUCTHYECKOMY aHAIN3Y METUIIMHCKUAX
JTAHHBIX

Criennanuct 1o oxpaHe Tpyaa

Obwue
HABbIKU

OO0mIre HaBbIKH, KOTOPBIMU J0JDKEH 00J1a1aTh CIICIIHAIIACT:

Hcnonn3oBarh I_[I/I(prBBIC TCXHOJIOTHUH B IIPAKTHUKC,

Bnaners He0OX0IMMBIMH HaBBIKAMH B 00JIACTH OXPAHBI
Tpya u 0€301aCHOCTH TAIlUCHTOB

JleMOHCTpHpPOBATH KPUTHYECKOE MBIIUIEHHE B
MEXIUCIUTUTMHAPHBIX 00JIacTAX I 0OecreueHus KauyecTBa
Brnagers WHOCTpaHHBIM $I3BIKOM Ha YpPOBHE, IO3BOJISIOLIUM|
MPOBOAMUTH UCCIEAOBAHUS U MPAKTUKY B paMKaX CBOETO YPOBHS
KB (DUKALIUU.

JleMOHCTpHpPOBATH aKaJeMHYECKHUE HaBBIKU B
npodeccHoHaNBEHON e TeIbHOCTH

O1eHnBaThL KPUTHYECKH COOCTBEHHBIE  JIEMCTBHUA B
npodeccHoHaNbHON CUTyalluu, MPOBOJUTH CAMOOIEHKY IS
yIy4IIeHUS TPAKTUKH 00ecTieueHus KauecTBa
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Cneyuguuec
Klle HaBbIKU

KoHkpeTHbIe HaBbIKH, KOTOPBIMU JI0JKEH 001a/1aTh CHELMATIUCT:

YYUTHIBATH COIMAJIBHBIC 1 OKOJIOTHYCCKHUEC aCIICKTHI

Ananu3upoBath COOCTBEHHBIE JICHCTBUA B paboyeil CUTyaluu,
IPOBOJAUTH CAMOOUEHKY ISl YAyUYIIEHUs] IPAKTUKU
obecreueHns KauecTna.

BEeISBISTE 1 AHAJIM3UPOBATb PUCKU AJI 300POBbA TAIMCHTOB
BroiaBasate u AHAJIM3UPOBATL PUCKU IJISI 3O0POBbA
IHalCHTOB

AHanM3upoBaTh PECYpPChl OPraHu3alyy 30paBOOXPAHEHUS IS
NOJIEPKUBAHUS KaUYeCTBO MEAUIIMHCKUX YCIYT (BHYTPEHHUM

ayJiuT)
BoisiBnsATE ¥ aHanU3KMpoBaTh (HaKTOPHI pUCKa JUIS 310POBbSI
Bnagers MeTogamMu n3mMepeHus KauecTBa U O€30MacCHOCTH

3HaTh HOPMATUBHO-TIPABOBBIE AKThHI B 00JIaCTH
pEerylnupoBaHus 3J0POBbs M KaU€CTBA MEAULIMHCKUX YCIIYT

Heobxooumuwi
e 3HaHUus

OO6mactu 3HaHUMN, B KOTOPHIX JIOJDKHBI 00y4aThCsl KaK CTYICHTBI
BVY3o0B, Tak u coTpyaHuKH, pabOTAIONINE B 3TUX Tpodeccusix:

HNmets 6a30BbIe 3HAHUS B 00JIACTH TTPAKTUYECKOTO
3/IpaBOOXpaHEHUs

HNmets HEOOXOIMMBIE 3HAHUS TI0 TTPOTPAMMHOMY U
anmnapaTHoMy oOecrieueHnI0 HH(POPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTUI
O6nangath HEOOXOIMMBIMH 3HAHUSMH JUTsI U3MEPEHUS U
yIpaBJICHUS KAY€CTBOM MEAUIIMHCKUX YCIYT

OO6nagath 3HAaHUSIMU 1715 BBISIBIICHUS U YIIPaBJIEHUSI PUCKaMH B
CITyx)0ax 3JpaBOOXpaHCHHS

OO6nacT 3HaHUH, KOTOPBIM JIOJKHBI 00y4aThCsl CTYACHTHI BY30B U
COTPYIHHUKH, pabOTaOIIKE B ATUX MPOPEeCcCHsX:

OCHOBHBIE METOIbI OMOCTATUCTUKU

DNHUIEMHUOJIOTHS PUCKOB JIJIS 37J0POBbSI

BrisBiaenne u olmeHka mnoTtpeOHOCTeH B 00JacTH
3/IpaBOOXPAHEHUS

MeauunHckoe nMpaBo U 3TUKA

MeToasl 1 HHCTPYMEHTHBI KauecTBa

Oducnoe IPOrpaMMHOE obecricucHue u
CTATUCTUYECKOE MPOrpaMMHOE oOecTieueHue

Habnwooenus

Jpyrue 3ameyaHus, KOTOPbIMH MOXET PYKOBOJICTBOBATHCS
omnpenenenue "mpoduiis BeIxoaa".

I[aﬂbHefIHlaH MOCJICBY30BCKas IMOArOTOBKA IO CIICIUAJIbHOCTH

«MeHeDKMEHT B 37paBOOXpPaHEHUN» (MarucTparypa)
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