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SOUTH KAZAKHSTAN
MEDICAL
ACADEMY

O npoexkte LMQS

l'objectif du projet

promouvoir le développement de la
sécurité sanitaire et de la gestion
de la qualité des services de santé,
ainsi que la mise en ceuvre de
politiques et de principes
stratégiques en Russie, Kazakhstan
et Azerbaidjan par la mobilisation
du personnel et la formation a leur

application pratique actions
nécessaires en offrant des
programmes d’enseignement
supeérieur (programmes

universitaires) et des programmes
de formation capables de transférer
les compétences requises par les
structures medicales / entreprises
par le développement d’un
programme éducatif Gestion des
soins de santé au niveau bachelor
et master

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

En 2020, I'’Académie médicale du Kazakhstan meéridional
dans le cadre du programme Erasmus+ est devenue membre
du consortium du projet «Professionnalisation de la licence
et du master en gestion stratégique et gestion des risques
dans les soins de santé dans le cadre de l'enseignement
ouvert et a distance en Russie,
Azerbaidjan-LMQS», ou le bénéficiaire est I'Université de
I’Attique occidental (Grece).

au Kazakhstan et en

Taches de projet

ameéliorer la qualité de
I’enseignement supérieur et sa
pertinence pour le marché du

travail et la société. Elever le
niveau de compétences et de
compeétences dans les universités
en développant des programmes
é¢ducatifs nouveaux et innovants.

 Bien construire et entretenir

systeme de gestion structuré, etc

participation active des professeurs

d’'université;

* Progres vers

Informatisation d’'un cadre intégré et

interactif de gestion des risques pour

la santé;

e Ppatient en développement

respect des droits des patients grace a

I'amélioration de laudition et de

I'information des utilisateurs;

e Développement d’'une culture de
qualite,

communication et apprentissage tout

au long de la vie;



LMQS/Numéro N21

Le projet est structurel, le
consortium comprend 12 universités
du Kazakhstan, de Russie et
d’Azerbaidjan. Les pays du
programme sont représentés par
des universités en Grece, en France
et en Roumanie.

Les partenaires du consortium sont
le 7eme Hopital de la Ville d’Almaty,
le Département de Médecine
Nucléaire du Centre National
Oncologique d’Azerbaidjan, le
Centre d’Enseignement
Complémentaire et de Formation
Avancée de Roumanie, le ministere
de I'Education et des Sciences et le
ministere de la Santé du
Kazakhstan.

Ce projet est novateur en raison de
son approche axée sur les résultats,
qui rassemble diverses
organisations (publiques, privées,
ministeres, universités, entreprises)
pour développer et mettre en
ccuvre de nouveaux programmes de
formation attendus par les
entreprises de santé, conformément
a EUFOR (EQF) et le processus de
Bologne. C’est aussi la création de
programmes de licence et de
master professionnels, offrant des
modules pour les étudiants et les
employés disponibles sur Internet.
La méthodologie de 'approche axée
sur les compétences de l'analyse
des besoins permettra de s’assurer
que la formation offerte correspond
parfaitement au travail existant et
prévu dans les entreprises.
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Composition du groupe de
travail du projet JSC "SKMA" P7

Seitzhanova Zh S.
Vice-recteur aux activités
financiéres et économiques

Akhmetova A.A.
Chef du développement stratégique

et de la coopération
internationale.
Coordinateur de projet

Ibrahimova A.G.

Département de pharmacologie, de
pharmacothérapie et de
pharmacologie clinique.

Chargé de cours-chercheur,
coordinateur académique .
Equipes spéciales

Abuowa G.N.

Directeur du Département des Les groupes cibles sont les mémes

maladies infectieuses et dermato- dans chacun des trois pays:
dermatologiques, Ph.D., Professeur.

Professeur chercheur

Halmetova S.A. étudiants de formation initiale
Chef du Département des en medecine

technologies de I'enseignement a

distance

Professeur chercheur

Sarsenbayeva E.
Chef du Département d’assurance professeurs de medecine

sociale et de santé publique
Professeur chercheur

Magai L.N.

Chef du Département des
assurances sociales et de la santé
publique

Professeur chercheur

fournisseurs de soins de santé et
personnel du ministere qui
souhaitent recevoir une
formation continue



